
 

 

復帰再雇⽤制度
 

 

当金庫元職員の方へ 

 

「復帰再雇用制度」とは、転職や資格取得等のキャリアアップ、子育てや介護など

を理由に退職した元職員の方が、改めて就業を希望する場合、再雇用をバックアッ

プする制度です。 

 

これまで培った知識や経験、スキルを活かして、「もう一度当金庫で活躍したい」と

お考えの方、ご応募お待ちしております。 

 

 

 

 

 

採用に関するお問い合わせ 

 

銚子信用金庫 人事部（人事課） 

〒  288-8686 千葉県銚子市双葉町 5-5  ℡  0479-25-2110  

 

 

応募要件  

・当金庫での勤続年数が 3 年以上の方  

・当金庫を退職後５年以内の方  

・健康状態が良好であり、勤務に支障がない方  

処遇等  

原則として、退職時と同等とします。  

ただし、再雇用時の本人の能力、適性等を勘案し、これに拠らないこと

があります。  

募集時期  随時  

応募方法  
まずは人事部へご連絡をお願いいたします。応募の流れ、提出書類等

について、ご説明いたします。  


